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ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
МІСЬКОГО   ГОЛОВИ
	_27.01.2015р
	м.Павлоград
	            № 18-р_


┌ Про моніторинг заборгованості 

з виплати заробітної плати ┐
Згідно з п.20 ч.4 ст.42, ст. 17  Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", на виконання доручення голови облдержадміністрації від 15.11.2013 р. № 14939/0/1-13,   з метою  реалізації державних гарантій у сфері оплати праці, забезпечення організації своєчасної виплати заробітної плати:  
      1.Керівникам комунальних підприємств, установ, організацій, розташованих на території міста Павлоград  щомісяця до 08-го числа  надавати до відділу трудових відносин та умов праці Павлоградської міської ради  інформацію щодо своєчасної виплати заробітної плати, розміру заборгованості,  наявності або відсутності податкового боргу,  сплати єдиного внеску, боргу зі сплати страхових внесків до Пенсійного фонду України  з зазначенням причин виникнення заборгованості та  вжитих заходів щодо її усунення.
              2. Визнати таким, що втратило чинність розпорядження міського голови від 22 січня 2014р. № 15-р “Про моніторинг заборгованості з виплати заробітної плати”.

     3. Координацію роботи щодо виконання цього розпорядження покласти на відділ трудових відносин та умов праці (Черкашина), контроль  - на заступника  міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради — Остренко С.А.       

 Міський  голова






          І.С.Метелиця                                                             
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